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ANTICORRUPTION

ต้านโกงเร่ิมทีใ่คร
เริม่ที่ตัวเราไม่โกง มีค่านิยมและจิตส านึกสุจริต

แล้วท าคนเดียวได้ไหม

ท าได้ แต่ท าไมเราไม่ร่วมมือกัน โดยร่วมเป็น
เครือข่ายต่อต้านการทุจริต

ท าอย่างไร

ช่วยกันเป็นหูเป็นตาสอดส่อง พบเห็นการทุจริต
แจ้งหน่วยงานรับผิดชอบ

ดาวน์โหลดแผ่นพับ



1. การเรียกเก็บภาษีคอร์รัปชนั มีช่ือเรียกหลายช่ือ 
ซ่ึงรวมทั้งการเรียกสินบน ส่วย สินน ้าใจ เงินใต้โต๊ะ 
เป็นต้น

2. การดงึเงินงบประมาณแผ่นดิน จากค่าคอมมิชชัน่
โครงการมาเป็นของตน การรับสินบนการจัดซื้อจัดจ้าง 
รวมทั้งการเสนอโครงการเพื่อให้ ได้เงินคอร์รัปชัน 
ทัง้ ๆ ท่ีโครงการดังกล่าวอาจไม่มีประโยชน์อย่างแท้จริง

3. การจ่ายสินบน เพื่อให้ได้มาซ่ึงการผูกขาดธุรกิจ 
ผูกขาดการประมูลโครงการ

4. การเล่นพรรคเล่นพวก การด ารงต าแหน่งหลาย
หน่วยงาน จนเกิดลักษณะท่ี เรียกว่า “ผลประโยชน์
ทับซ้อน”

5. การใช้อ านาจทางการเมือง ด าเนินนโยบาย
ท่ีเอื้อประโยชน์ให้กับบริษัทธุรกิจท่ีตนเอง ครอบครัว
หรือพรรคพวกมีผลประโยชน์อยู่

รูปแบบของการคอรร์ัปชนั
ในสังคมไทย

ไมเ่พิกเฉย
เมื่อพบการกระท าดังกล่าว

7 ผลประโยชน์ทับซ้อน

1. การรับผลประโยชน์ต่าง ๆ

2. การท าธุรกิจกับตนเอง

3. การท างานหลังออกจากต าแหน่งหน้าที่
สาธารณะหรือหลังเกษียณไปแล้ว

4. การท างานพิเศษ

5. การใช้สมบัติของหน่วยงานเพ่ือประโยชน์ส่วนตัว

6. การรับรู้ข้อมูลภายใน

รูปแบบ

คือ การรับของขวัญและความสะดวกสบายที่เกินความเหมาะสม
อาจส่งผลต่อบุคคลในการปฏิบัติงานในหน้าที่

คือ การหาประโยชน์ให้กับตนเอง ครอบครัวหรอืพวกพ้อง
จากต าแหน่งหน้าที่

คือ การท างานหลังออกจากงานเดิม โดยใช้ความรู้
ประสบการณ์ หรืออิทธิพลจากที่เคยด ารงต าแหน่ง
มารับงานเพื่อเอาประโยชน์ให้ตนเองหรือพวกพ้อง

คือ การเป็นที่ปรึกษาและการจ้างงานให้แก่ตนเอง รวมถึง 
การใช้ต าแหน่งสถานภาพการท างานสาธารณะ ในการที่จะเข้าไป
เป็นนายจ้างของภาคเอกชนหรือเป็นเจ้าของเอง

คือ การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐรูเ้ห็นในข้อมูลลับของทางการ น าไป
เปิดเผยเพื่อรับส่ิงตอบแทนที่เป็นประโยชน์ส่วนตนหรอืพวกพอ้ง

หรือ ความขัดแย้ง
กันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 
หรือผลประโยชน์ขัดกัน คือ การที่เจ้าหน้าที่รัฐปฏิบัติหน้าที่ 
โดยค านึงถึงประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้องเป็นหลัก

ผลประโยชน์ทับซ้อน

7. การน าโครงการสาธารณะลงในเขตเลือกต้ัง 
เพ่ือประโยชน์ทางการเมือง

ด ารงชีวิตอย่างพอประมาณ ไม่โลภ 
ไม่เบียดเบียนผู้อื่น สังคม สิง่แวดล้อม 
มีเหตุผล ให้ความรู้อย่างรอบคอบและ
รอบด้าน

มีความซ่ือสัตย์ ซ่ือตรง ยึดมัน่ ยืนหยัด
ในการรักษาความจริง ความถูกต้อง
และเป็นธรรม

ปฏิบัติตนตามกติกาจรรยาบรรณวิชาชีพ
ขององค์กรและสังคมตามหน้าที่พลเมืองดี
และเคารพกฎหมาย 

เสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวม 
ช่วยเหลือเกือ้กูลต่อสรรพสิง่ทัง้หลาย 
เพื่อประโยชน์สุขแก่พวกเขาเหล่านัน้ 
และของสังคม

ส านึกรู้คุณและแสดงออกถึงความกตัญญู
ต่อแผ่นดิน สิง่แวดล้อม สถาบันองค์กร 
และผู้มีพระคุณ บนพืน้ฐานของความถูกต้อง

คุณธรรม และจริยธรรม เ ป็นส่วนส าคัญท่ีจะ
พัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ คือ เป็นคนดี คนเก่ง และ
มีคุณภาพ และเป็นส่วนส าคัญในการสร้างสังคมท่ีปลอด
การทุจริต โดยแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ได้ก าหนดพฤติกรรมท่ีสะท้อนคุณธรรม 5 ด้าน 
ประกอบด้วย

พอเพียง

วินัย

สุจริต

จิตอาสา

กตัญญู

ส่วนตน ส่วนรวม
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